
https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/sbfbf4zh


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/sbfbf4zh


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/sbfbf4zh


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/sbfbf4zh


 
 

GD-F-007 V04 

 

ACTA No. 466 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN:  DESARRLLO CURRICULAR SOCIALIZACION ETAPA PRODUCTIVA 
Y SU SEGUIMIENTO APRENDICES GRADO 10 FICHAS: 2512584 - 2515043 I.E JESUS MARIA ORMAZA 

 

CIUDAD Y FECHA: 08 DE JUNIO DE 2022  
HORA INICIO: 1:30PM 

 
HORA FIN: 3:00PM 

LUGAR Y/O ENLACE: 
 I.E JESUS MARIA ORMAZA 

SENA/REGIONAL RISARALDA/CENTRO DE COMERCIO 
Y SERVICIOS 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 
Socialización etapa productiva y su seguimiento aprendices grado 10 fichas: 2512584 - 2515043 de la  I.E Jesús 
María Ormaza  
 

● Sensibilización 
● Taller vida laboral + registro en la APE 
● Orientación a la ejecución y seguimiento desarrollo etapa productiva 
● Selección de la Alternativa Etapa Productiva 
● Entrega evidencia a través de Bitácoras 

 
OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 
Socializar la Etapa Productiva y su seguimiento, con los aprendices de grado 10, del Técnico en ejecución de clases 
grupales orientadas al fitness de las Fichas 2512584 - 2515043, de la Institución Educativa Jesús María Ormaza. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
 

Dando Alcance al Manual de Articulación versión 2 resolución 317 de 2021, en el capítulo 13 "Fase de Ejecución de la 
Formación Profesional" en su numeral 13.5 "Etapa Productiva" se sensibiliza a los aprendices de grado 10 frente a la 
importancia y responsabilidad del cumplimiento de su etapa productiva durante su proceso formativo en los dos años. 
 
El Instructor Juan Jose Suarez Bernal de Seguimiento Etapa Productiva realiza: 
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Socialización de la etapa productiva 

 
Se socializa cada aspecto de la Etapa Productiva según el siguiente material expuesto, en donde se hace mención del 
objetivo de la etapa práctica, su cumplimiento y obligatoriedad para la certificación del programa de formación, su 
diferencia con la etapa lectiva, las horas asignadas para el desarrollo de esta en donde se debe de permitir el 
afianzamiento de las competencias del programa.  
 
De igual forma se hace mención sobre las diferentes alternativas para elegir dicha etapa, los requisitos para su inicio y 
el seguimiento que se realiza como verificación del proceso, de igual forma se hace referencia al formato para su 
seguimiento y desarrollo y de qué forma cada aprendiz puede evidenciar a través de un formato estandarizado por la 
entidad, su etapa productiva, con evidencia en plataforma. 
 
Por otro lado, se hace relación al reglamento del aprendiz y a los literales que guardan relación con prohibiciones, 
derechos y deberes en dirección al desarrollo de la etapa productiva por parte de este y los requerimientos para la 
certificación al finalizar todo el periodo lectivo. 
 
También se hace referencia a la Agencia Pública de Empleo, su funcionalidad y servicio y la importancia del registro en 
la misma, el cual estará a cargo de funcionarios de la APE, de igual forma se les refiere aspectos importantes en dirección 
al desarrollo de habilidades blandas y los talleres que de igual formara les direccionara el funcionario sobre la realización 
adecuada de la hoja de vida, entrevista de trabajo y demás, aspectos que tienen que ver con el desarrollo de contenidos 
de Orientación ocupacional. 
 
Por otro lado, se les hace mención al fondo Emprender, su funcionalidad y bondades que en un momento dado les puede 
brindar en caso de querer emprender, las oportunidades de poder hacerlo.  
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Posteriormente, se les solicita a los Aprendices de las fichas 2512584 - 2515043, hacer la 
selección de la Alternativa de Etapa Productiva a realizar según formato GFPI-F-165 
Selección Modificación Alternativa Etapa Productiva v01, por lo cual, se les comparte el 
anexo para que cada aprendiz lo diligencie y firme, en la que ubicará dicha alternativa, a 
continuación, se adjunta el listado de Aprendices y la alternativa seleccionada por cada uno: 
 

SELECCIÓN ALTERNATIVA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ 

 
FICHA 2515043 
 

No. APELLIDOS Y NOMBRES  
DOCUMENTO DE IDENTIDAD ALTERNATIVA  

1 ALVAREZ PARRA MELANY TATIANA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

2 AMAYA VILLA VALERIN 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

3 ARENAS VANEGAS MIGUEL ANGEL  1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

4 ARIAS MEJIA SOFIA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

5 ARIAS ORTIZ MICHELL DAHIANA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

6 DAGUA ARIAS HILARY JAZBEIDY 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

7 FUENTES CARDONA SOFIA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

8 GALLEGO LONDOÑO LEANDRO 1.053.784.100 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

9 GIL RESTREPO JUAN DIEGO 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

10 GIRALDO PINEDA ISABELLA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

11 HERNANDEZ GUARIN DARWIN ALEXANDER 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

12 LOPEZ VASQUEZ JULIANA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

13 LOPEZ ZAPATA JANDRY 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

14 MARULANDA FRANCO BRAHIAN 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
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15 OCAMPO RAMIREZ JEISON 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

16 PARRA MENDOZA NATALY 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

17 SALAZAR GIRALDO DANNA VALENTINA 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

18 SALAZAR LOAIZA JUAN ESTEBAN 1.055.754.607 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

19 VELASQUEZ GARCIA JULIANA 1.055.752.508 PROYECTO PRODUCTIVO 
 

 
FICHA 2512584 
 

 
 
De igual forma, se les socializa a los Aprendices el formato GFPI-F-023 Formato 
Planeación seguimiento y evaluación etapa productiva, el cual será diligenciado y 
firmado por cada aprendiz. 
 
 
Se socializa y se comparte las actividades concertadas con el docente de Emprendimiento 
Héctor Fabio Restrepo, quien estará a cargo de generar y acompañar el proceso de Etapa 
Productiva para los Aprendices de las fichas 2512584 - 2515043, de igual forma el instructor 
SENA es el responsable del seguimiento y evaluación junto con el desarrollo de la entrega 
de las Bitácoras de la 1 a la 12 en la plataforma educativa SENA. 
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Se relaciona el plan de actividades concertadas por el docente. 
  

ESTACIONES ACTIVIDADES DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD 

EVIDENCIAS O 
ENTREGABLES 

BITACORA 

1 Empresas exitosas Identificar tres empresas 
famosas y realizar un resumen 
acerca de los factores que le han 
permitido éxito. 

Registro fotográfico 
del Resumen. 

1 

2 Taller 
emprendimiento 

Realización de taller, acerca de 
todo lo relacionado con la 
posibilidad de emprender. 

Registro fotográfico 
del Taller. 

2 

3 Idea de negocio Los aprendices en grupos de tres 
personas realizaran un debate, 
mediante una lluvia de ideas.   

Registro fotográfico 
de las ideas 
generadas 

3 

4 Direccionamiento 
estratégico 

Elaboración de logo, eslogan, 
misión, visión, objetivos. 

Registro fotográfico 
Direccionamiento 

estratégico 

4 

5 Política 
empresarial 

los aprendices elaboraran un 
documento en Word o escrito 
con valores y políticas de la 
empresa. 

Registro fotográfico 
del documento 

 

5 

6 Portafolio de 
servicios 

Los aprendices deberán crear un 
portafolio de servicios, con 
relación a una empresa creada 
por ella. 

Registro fotográfico 
Del portafolio de 

servicios. 

6 

 
CONCLUSIONES 

 

● Se realizó Socialización de la Etapa Productiva para los Aprendices de grado 10 de 
las fichas 2512584 - 2515043 de la I.E JESUS MARIA ORMAZA, del técnico en 
EJECUCIÓN DE CLASES GRUPALES ORIENTADAS AL FITNESS. 
 

● Se realizó la selección de la Alternativa de la Etapa Productiva por parte de los 
Aprendices de las fichas 2512584 - 2515043, la cual se consigna en el formato GFPI-
F-165 Selección Modificación Alternativa Etapa Productiva v01. 
 

● Se socializo la actividad para las bitácoras de la 1 a la 12, concertada con el docente 
de Emprendimiento, la cual será cargada por los Aprendices a la Plataforma en los 
tiempos acordados. 

 
● Se deja evidencia de la concertación de las actividades en el formato GFPI-F-023 

Formato Planeación seguimiento y evaluación etapa productiva. 
 

 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

 
● Realizar el cargue de las 12 

bitácoras a la plataforma. 
 

● Habilitar el espacio para el cargue 
de las 12 Bitácoras en la 
plataforma. 
 

● Concertar con el docente de 
Emprendimiento las actividades 
para las bitácoras según 

Aprendices de grado 10 
de las fichas 2512584 - 
2515043, del Técnico 
en Ejecución de clases 
grupales orientadas al 
fitness, de la IE Jesús 
María Ormaza. 
 
Instructor Sena de 
Seguimiento Etapa 
Productiva 

Según fecha plan de 
concertación. 

 
Según fecha plan de 
concertación. 
 
 
Según fecha 
concertada con el 
docente. 
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alternativa.  
 

Instructor Sena de 
Seguimiento Etapa 
Productiva  

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


